Gobierno Regional de Arequipa
Gerencia Regional de Salud N° 0014 - 2025‘GRA/GRS/GR'RSA C‘D'MRS'PED.J
Red de Salud Arequipa-Caylloma

Resolucion Jefatural

Majes, 16 de abril del 2025

isto el acta del Sistema de Gestién de la calidad, de fecha del 28 de enero del 2025 donde
¢/ acordd conformar el Comité de Autoevaluacién, Acreditacién y Equipo de
—Evaluadores Internos de la Microred Pedregal, para el periodo 2025.

CONSIDERANDO:

Que la Ley N226842 Ley General de Salud, determina que es de interés publico la
provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona ¢ institucién que los provea y
que es responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada
cobertura de prestaciones de salud a la poblacién en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad.

Que por Ley N227657, de fecha 29 de enero del 2002, se aprueba la Ley del Ministerio de
Salud, cuya finalidad es lograr el desarrollo de la persona humana, a través de la
Promocién, Proteccidn, Recuperacién y Rehabilitacién de la salud.

Que de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones de la Red de Salud Arequipa -
Caylloma aprobado por O.R. N¢ 044-2008-AREQUIPA, de fecha 14 de marzo del 2008, en
su Articulo 82 Funciones Generales, inciso s) dice “Cumplir con las Normas del Sistema de
Gestion de la Calidad”.

Qué, por RM.N2519-2006/MINSA del 30 de mayo del 2006, se aprob6 el documento
Técnico “Sistema de Gestién de la Calidad en Salud”, en el cual se sefiala en el eje de
intervencion de garantia y mejora de la calidad, como instancia para fomentar, fortalecer
y brindar apoyo técnico en el desarrollo de procesos de mejoramiento de la calidad insta
en el Desarrollo é Implementacién de la garantia y mejoramiento de la Calidad la
Auditoria de la Calidad de Auditoria de Calidad en la Atencién en Salud.

Qué, mediante R.M.N2456-2007 /MINSA del 04 de junio del 2007 se aprobo la NTS N2050-
MINSA/DGSP-V.02 Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de los Establecimientos
de Salud y Servicios Apoyo la misma que establece en sus disposiciones especificaciones,
la organizacién para la acreditacién, implica diferentes unidades organicas y funcionales
que asumen responsabilidades exclusivas compartidas para el desarrollo del proceso de
acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios de Médicos de Apoyo.

De conformidad con la Ley N® 27867- Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y su
modificatoria Ley N® 27902, Ley N2 31048 que aprueba el Presupuesto del Sector Ptblico
para el afo fiscal 2021 y segliin Decreto Ley N2 22867 de Desconcentracién



Administrativa, Ordenanza Regional N¢10-2007-Arequipa, que aprueba la Modificacién
del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Arequipa y la
0.R.N2044-2008-Arequipa que aprueba el desarrollo de la estructura organizacional de la
Gerencia Regional de Salud Arequipa - Red de Salud Arequipa-Caylloma.

Con la opinién favorable de la Jefatura de la MR El Pedregal

RESUELVE:

A FﬁTiCULO 12 Aprobar la Conformaciéon del Comité de Autoevaluacién y
,_f;-\»f’l}i/ci‘editacién", para el periodo 2025 de la Micro Red de Salud EI Pedregal el cual estara
==integrado por:

PRESIDENTE : Dr. Edson Roldan Alfaro
Jefe de la Micro Red EI Pedregal

SECRETARIA: Dra.Delma Zevallos Valdivia
Coordinador de Gestién de la Calidad en Salud

VOCALES:

responsable del C.S. LA COLINA

responsable del C.S.M.C. MAJES

responsable del P.S, B-1

responsable del P.S. B-2

responsable del P.S. SONDOR

responsable del P.S. QUERQUE

responsable del P.S.PITAY

responsable del P.S. SANTA ISABEL DE SIGUAS
responsable del P.S. SAN JUAN DE SIGUAS

ARTICULO 22 Aprobar el Equipo de Evaluadores internos de la Micro red el mismo que
estara conformado por:
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ARTICULO 3¢ El Comité sera responsable de la elaboracién y ejecucién del Plan Anual de
Autoevaluaciones, Apoyo técnico de los equipos evaluadores internos, Proceso de
autoevaluacion de todas las IPRESS de su jurisdiccién, apoyo en todo el proceso de las
actividades programadas en el Plan de autoevaluacién.

ARTICULO 42 EI presidente del Comité de Autoevaluacién, velara por el
funcionamiento, difusién, implementacién y cumplimiento de la presente Resolucién e
informara sobre las actividades realizadas al Gerente de la Micro Red El Pedregal.

ARTICULO 5° Encargar al responsable de Personal la notificacién de la presente
resolucién.

ARTICULO 6°Disponer la publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional
de la Red de Salud Arequipa Caylloma.

Dada en la sede de la Micro Red El Pedregal, a los dieciséis (16) dias del mes de abril del
dos mil veinticinco.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GERENCIA
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